Ректору ФГБОУ ВО «УрГЭУ» 
Силину Я.П.. 
от аспиранта кафедры___________ 
_______________________________ 
(название) 
___________________________года 
(1-го; 2-го; 3-го) 
_________________формы обучения 
                                                                      (очной/заочной)
по научной специальности 
________________________________ (шифр и название) 
________________________________ (ФИО)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу зачесть мою работу в должности _________________________________________ 
_________________________________________________________________________________ 
(преподавателя, ассистента, старшего преподавателя и т.д.) 
кафедры _______________________________________________________________________ 
(название с указанием наименования образовательного учреждения) 
в счет прохождения педагогический практики аспиранта. 
В период с «____» ____________________ 20___ г. по «____» __________________ 20___ г. мною были выполнены следующие виды учебной работы:

	№ п\п 
	Формы работы (лабораторные, практические, семинарские занятия, лекции, внеаудиторное мероприятие и другие виды работ) 
	Группа 
	Количество часов 
	Сроки выполнения 

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	
	….
	
	
	

	
	Общий объем часов 
	
	
	



[bookmark: _GoBack]Справка из отдела кадров прилагается


	
Аспирант 
	



_________________ 

(подпись) 
	



____________________ 
(расшифровка подписи) 

	Научный руководитель 
	_________________ 
(подпись) 
	____________________ 
(расшифровка подписи) 





«____»_________________20___г.









Алгоритм анализа структуры, содержания и результативности учебного занятия

Алгоритм анализа структуры, содержания и результативности учебного занятия по дисциплинам профиля аспиранта следующий:
1.	Анализ структуры занятия (Формирование понятий, умений и навыков. Закрепление. Подведение итогов. Объяснение домашнего задания. Другое. Анализируется фактически потраченное время дидактически обоснованным временным затратам);
2.	Учет мотивации обучаемых на освоение новых знаний (Понятная цель. Соответствие цели занятия,  содержания представленного материала уровню психологической и навыковой готовности обучаемых. Активность обучаемых в процессе проведения занятий. Готовность обучаемых к восприятию нового материала);
3.	Организация изучения нового материала (Соответствие материала занятия требованиям программы. Активизация мыслительной деятельности, проблемные вопросы. Объяснение нового материала только преподавателем, а также при помощи обучаемых. Самостоятельная работа обучаемых (научность, идейность, логичность изложения, выделение главного, выявление причинно-следственных связей). Опора на образы (символические, графические, художественные), ТСО. Работа с учебником, первоисточниками, словарями, справочниками и др. Использование практического опыта учащихся. Межпредметные связи);
4.	Закрепление (Способы закрепления (устные, письменные, графические, практические работы и др.). Логическая последовательность (по образцу, полусамостоятельная, самостоятельная, творческая). Разнообразие форм самостоятельной работы (по группам, индивидуально). Включение обучаемых в практическую деятельность. Организующая роль преподавателя, обучаемых-ассистентов при проведении самостоятельных работ. Взаимоконтроль, самоконтроль, самооценка обучаемых);
5.	Подведение итогов занятия (Подведение осуществлено преподавателем, обучаемыми, совместно преподавателем и обучаемыми, итоги не подведены. Выделено главное из изученного на занятии и определены перспективы для дальнейшего обучения. Выявлены типичные ошибки обучаемых, определены пути их преодоления);
6.	Задание на дом (Целесообразность (слишком сложное, в пределах нормы, упрощенное). Дозировка (большая, малая, нормальная). Характер  (тренировочное, творческое). Составляющие алгоритма анализа структуры, содержания и результативности занятия. Дифференциация (для «сильных», «слабых», общая для всех). Инструктирование обучаемых к выполнению домашнего задания);
7.	Дифференцированный подход к обучаемым в течение всего занятия (Работа только с «сильными» обучаемыми. Работа только со «слабыми» обучаемыми. Работа со всеми обучаемыми интегративно);
8.	Общие итоги занятия (Мотивация обучения на всех этапах занятия. Оценка эффективности использованных методов обучения. Интерес обучаемых к занятию. Морально-психологическая обстановка на занятии, демократизация взаимоотношений между преподавателем и обучаемыми. Реализация принципа педагогического сотрудничества).

Особое внимание предлагается обратить на то, как представлены и как реализуются критерии достижения педагогических целей в условиях компетентностного подхода, насколько эффективно используются отличия приемов оценки и отметки. 

Уровни освоения компетенций для общего вывода по анализу результативности занятия: 
1. 1 уровень – узнавание изученных ранее объектов, свойств, процессов в данной профессиональной деятельности и выполнение действий с подсказкой (уровень ознакомления);
2. 2 уровень – самостоятельное воспроизведение по памяти типового действия (алгоритмический уровень);
3. 3 уровень – продуктивное действие, создание собственного алгоритма деятельности в нетиповой ситуации на основе изученных ранее алгоритмов и его реализация (эвристический уровень); 
4. 4 уровень – творческий, исследовательский, выходит за пределы рамок стандарта.

Министерство образования и науки Российской Федерации
ФГБОУ ВО «Уральский государственный экономический университет»

УТВЕРЖДАЮ: 
Зав. кафедрой _________________________ 
(название) 
_________________/___________________/ (подпись) (ФИО) 
«______» _____________________20____г.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ
на 20___ - 20___ учебный год
аспиранта _________________________________________________________________________ 
(ФИО) 
Специальность ____________________________________________________________________ 
(шифр и название) 
__________________________________________________________________________________ 
Год и форма обучения ______________________________________________________________ 
Кафедра __________________________________________________________________________ 
(название) 
Научный руководитель__________________________________________________________ 
(ФИО, должность, ученое звание и степень)
	№
	Планируемые формы работы (лабораторно-практические, семинарские занятия, лекции, внеаудиторные мероприятия)
	Количество часов
	Календарные сроки проведения

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Аспирант 
	_________________ 
(подпись) 
	____________________ 
(расшифровка подписи) 

	Научный руководитель 
	_________________ 
(подпись) 
	____________________ 
(расшифровка подписи) 




Министерство образования и науки Российской Федерации
ФГБОУ ВО «Уральский государственный экономический университет»
ОТЗЫВ
о занятии, проведенном ведущим преподавателем образовательной организации, другим аспирантом
1.Аспирант:______________________________________________________________________
(ФИО аспиранта, чьи учебные занятия были посещены) 
_________________________________________________________________________________ 
(шифр и название научной специальности) 
2. Название учебной дисциплины___________________________________________________
3. Форма занятия (семинар, практическое занятие, др.)__________________________________
4. Группа_________________________________________________________________________
5. Тема занятия____________________________________________________________________
6. Учебные технологии ____________________________________________________________
_________________________________________________________________________________ 
7. Методы и формы проведения занятия______________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
8. Поведение студентов на занятии___________________________________________________ 
9. Достижение учебных задач_______________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
10. Общая оценка занятия (трудности, успехи)_________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
11. Рекомендации ________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
Дата посещения занятия ___________________________________________________________
Комментарии научного руководителя (преподавателя учебной дисциплины): _______________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 
	____________________________________________________ 

Аспирант 
	


___________ 
(подпись) 
	


______________________ 
(расшифровка подписи) 

	Научный руководитель 
	_________________ 
(подпись) 
	______________________ 
(расшифровка подписи) 




Министерство образования и науки Российской Федерации
ФГБОУ ВО «Уральский государственный экономический университет»

УТВЕРЖДАЮ: 
Зав. кафедрой ______________________ 
(название) 
__________________________________ 
________________/_________________/ 
(подпись) (ФИО) 
«___» ________________ 20____г. 
ОТЧЕТ
о прохождении педагогической практики
(20___- 20___ учебный год)

аспиранта ___________________________________________________________
(ФИО) 
Специальность _______________________________________________________ 
(шифр и название) 
__________________________________________________________________ 
Год и форма обучения _____________________________________________________________ 
Кафедра__________________________________________________________________________ 
(название)
Научный руководитель_____________________________________________________________ 
(ФИО, должность, ученое звание и степень)
Место прохождения практики _______________________________________________________ 
(наименование образовательного учреждения, кафедры)
__________________________________________________________________________________ 

Сроки прохождения практики: с «___»_____________20___г. по «____» ____________20___ г.

Результаты выполнения индивидуального плана педагогической практики представлены в таблице 1. 

Таблица 1 – Выполненные в ходе прохождения педагогической практики виды работ
	№ п\п 
	Формы работы (лабораторные, практические, семинарские занятия, лекции, внеаудиторное мероприятие и другие виды работ) 
	Группа 
	Количество часов 
	Сроки выполнения 
	Форма отчетности* 

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	
	……
	
	
	
	

	
	Общий объем часов 
	
	
	
	



* Планы лекций, семинарских занятий, деловых игр и отзывы о них; отзывы о посещении занятий других аспирантов (при наличии данных мероприятий в индивидуальном плане практики аспиранта); презентационные материалы; разработанные задачи, кейсы; другие методические и иные учебные материалы.

Основные итоги практики, соответствие индивидуальному плану: _________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Самооценка проделанной работы (соответствие ожиданиям, достижения, трудности)________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Предложения по проведению практики_______________________________________________ 
_________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________ 
Приложения (приводится перечень материалов, указанных аспирантом в графе «Форма отчетности»): 
1) План проведения лекции по теме __________________________________________________ 
2) Презентационные материалы для проведения семинарского занятия на тему _____________ 

_________________________________________________________________________________ 
3) Разработанные задачи для проведения контрольной работы по теме ____________________ 

_________________________________________________________________________________ 
4) Список использованных источников (приводится библиографический список, интернет-ресурсы и т.д.) 

	
Аспирант 
	



_______________ 
(подпись) 
	



___________________ 
(расшифровка подписи) 

	
Научный руководитель 
	
______________ 
(подпись) 
	
__________________ 
(расшифровка подписи) 



Министерство образования и науки Российской Федерации 
ФГБОУ ВО «Уральский государственный экономический университет» 
ОТЗЫВ научного руководителя о прохождении педагогической практики
 
аспирантом _______________________________________________________________________ (ФИО) 
Специальность ____________________________________________________________________ (шифр и название) __________________________________________________________________________________ Год и форма обучения ______________________________________________________________ Кафедра __________________________________________________________________________ (название)
Содержание отзыва3 _________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 




3 В содержании отзыва можно отметить тематику учебных занятий, проведенных аспирантом; эффективность использованных им образовательных технологий; методы и формы проведения занятий; степень достижения учебных задач; качество, полноту и новизну разработанных аспирантом учебно-методических материалов; рекомендации по совершенствованию педагогических навыков и т.д. 



Научный руководитель 	_________________ (подпись) 	______________________ (расшифровка подписи) 


